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Welche Perspektiven bietet Ihnen  
ein Master-Abschluss?
Das österreichische Gesundheits- und Sozialwesen zählt 
zu den strukturell sehr gut etablierten Gesundheitssys-
temen weltweit. Ein engmaschiges Netz an niedergelas-
senen Strukturen und Krankenanstalten auf der einen 
Seite sowie staatliche und private Versicherungsträger 
auf der anderen Seite zielen auf eine bestmögliche Ver-
sorgung der PatientInnen ab. Dem gegenüber stehen die 
bevorstehenden soziodemographische Veränderungen, 
ein dichtes Regelwerk an Gesetzen und Verordnungen, 
eine wachsende Erwartungshaltung der Mitarbeite-
rInnen im Gesundheitswesen sowie der PatientInnen/
KlientInnen und deren Angehörigen. Im Kontext von Di-
versifizierung erhöht sich auch der Druck innerhalb des 
Sektors durch konkurrierende Einrichtungen.

ÄrztInnen, Angehörige der medizinisch-technischen 
Dienste, Hebammen und Angehörige des gehobenen 
Dienstes für Gesundheits- und Krankenpflege sowie 
weitere ExpertInnen aus dem Gesundheits- und Sozial-
bereich werden im Rahmen ihrer innerorganisatorischen 
(Führungs-)Aufgaben aber auch ihrer Selbstständig-
keit laufend vor neue Herausforderungen gestellt. Das 
zunehmend komplexer und dynamisch werdende Umfeld 
im Gesundheits- und Sozialwesen erfordert insbesonde-
re von Führungskräften Gestaltungs- und Führungsqua-
litäten sowie eine Erweiterung der Kompetenzen sowohl 
in gesundheits- und sozialrelevanten, betriebswirt-
schaftlichen und sozialökonomischen Bereichen.

Der in Kooperation mit der Tiroler Privatuniversität UMIT 
TIROL angebotene Master-Lehrgang bereitet Sie fachlich 
auf Management- und Führungsaufgaben im mittleren 
und oberen Management sowie für beratende Funktio-
nen in Einrichtungen des Gesundheitswesens bzw. im 
Sozialbereich vor und schließt die Lücke zwischen Ihrer 
fachlichen Ausbildung und den beruflichen Anforderun-
gen. Sie übernehmen es, unternehmerisch zu denken, 
Strategien und Ziele zu entwickeln und diese effizient 
umzusetzen.

Welche Qualifikationen und 
Interessen sollten Sie mitbringen?
Mit dem Abschluss eines facheinschlägigen Studiums 
auf mindestens Bachelorniveau an einer inländischen 
oder anerkannten ausländischen Fachhochschule oder 
Universität (bspw. gehobene medizinisch-technische 
Dienste, Hebamme, Gesundheits- und Krankenpflege, 
gesundheitsnaher Bereich) oder dem Abschluss einer 
gleichwertigen Ausbildung an einer postsekundären 
Bildungseinrichtung im In- oder Ausland erfüllen Sie die 
formalen Aufnahmekriterien für den Master-Lehrgang.

Im Rahmen Ihrer Aus- und Fortbildungen haben Sie 
Kompetenzen in folgendem Umfang erworben:

	■ 10 ECTS wissenschaftliche Kompetenzen
	■ 25 ECTS sozialkommunikative Kompetenzen und 
Selbstkompetenzen

Falls Ihnen ECTS aus den beiden Kernfachbereichen 
fehlen, bieten wir im Haus ausgewählte Fortbildungen an.

„Wissen alleine ist nicht 
genug – was zählt sind 
die Kompetenzen in 
Sachen Management 
und Leadership in den 
Organisationen des 
Gesundheitswesens.“

Eva Maria Jabinger,  
MBA MSc MSc BSc,  
Lehrgangsleiterin



So ist Ihr Studium aufgebaut:Was erwartet Sie im Studium?
Zu Beginn des Master-Lehrgangs befassen Sie  
sich eingehend mit Kommunikationsprozessen,  
Teamführung und -gestaltung sowie Zeitmanagement
strategien und lernen die Fach-Disziplinen Wirtschafts
wissenschaften, Unternehmensrechnung, Bilanzanalyse, 
Managementsysteme sowie Public Health kennen. Dabei 
schaffen Sie sich die Basis, um im Laufe des Studiums 
eine differenzierte Betrachtung über Management- 
und Führungsmodelle anzustellen, adäquate Modelle 
auszuwählen und diese in Ihrem beruflichen Umfeld zu 
implementieren. In den Folgesemestern vertiefen Sie Ihre 
fachlichen Kompetenzen in Richtung Prozess-, Qualitäts-, 
Projekt- und Risikomanagement und konzentrieren sich 
auf den Erwerb finanzwirtschaftlich orientierter Kompe-
tenzen.

In den Forschungs-Modulen lernen Sie den nach Situation 
adäquaten Einsatz ausgewählter Forschungsmethoden 
kennen und beschäftigen sich mit der Validierung und 
Interpretation von Studienergebnissen. Die Publikation 
und Dissemination einer wissenschaftlichen Arbeit wer-
den ebenso thematisiert wie Ihre ExpertInnen-Rolle in 
wissenschaftlichen Diskussionen. Den Abschluss bildet 
die Masterarbeit, mit der Sie sich in einem frei gewählten 
Bereich des Lehrgangs weiter spezialisieren.

Module ECTS SWS / Semester
1 2 3 4 5

Personal Skills 5,0 4,0

Unternehmensrechnung, 
Bilanz, Controlling 1

5,0 4,0

Organisation, Gestaltung und 
Organisationsentwicklung 1

2,5 2,0

Strategie und Marketing 5,0 3,5

Public Health 5,0 3,5

Forschungsmethoden in den 
Gesundheitswissenschaften 1

7,5 5,5

Organisation, Gestaltung und 
Organisationsentwicklung 2

10,0 6,0

Unternehmensrechnung, 
Bilanz, Controlling 2

5,0 3,0

Qualitäts- und 
Prozessmanagement

10,0 6,5

Forschungsmethoden in den 
Gesundheitswissenschaften 2

5,0 4,5

Risikomanagement 5,0 3,0

Projektmanagement 5,0 3,0

Rechtliche und politische 
Rahmenbedingungen

5,0 3,5

Vertiefungs-/Wahlmodul 5,0 3,0

Study Design 2,5 2,0

Vertiefungs-/Wahlmodul 7,5 4,5

Forschungsmanagement 5,0 2,0

Masterarbeit 25,0 •

ECTS: European Credit Transfer System, SWS: Semesterwochenstunden

„Managementkompetenz 
ist neben der fachlichen 
Kompetenz zu dem 
zentralen Faktor für 
Karrieren im Gesund-
heitswesen geworden.“

Univ.-Prof. Dr. Harald Stummer,  
Leiter Institut für Management und 

Ökonomie im Gesundheitswesen  
UMIT TIROL
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Das Studium
	# Abschluss  Master of  

Business Administration (MBA)

	# ECTS  120

	# Lehrgangsdauer  5 Semester

	# Lehrgangsart  Berufsbegleitend

	# Lehrgangsplätze  25 pro Aufnahme

	# Lehrgangsort  Innsbruck

	# Zugangsvoraussetzungen  
siehe Innenseite 

	# Aufnahmeverfahren   
Evaluierung der schriftlichen 
Unterlagen, Aufnahmegespräch 

	# Lehrgangsgebühren  siehe Homepage

Lehrgang Akademische/r ExpertIn  
in Business Administration im 
Gesundheitswesen
Alternativ zum Master-Lehrgang können Sie als Angehörige des 
gehobenen Dienstes der Gesundheits- und Krankenpflege auch den 
Akademischen Lehrgang Akademische/r ExpertIn in Business Admi-
nistration im Gesundheitswesen besuchen. Sie nehmen an 80 % der 
Master-Lehrveranstaltungen teil und absolvieren spezielle Lehrveran-
staltungen im Kontext des Pflegemanagements.

Der Lehrgang ist gem. § 65a GuKG anerkannt als Ausbildung für Füh-
rungsaufgaben in der Gesundheits- und Krankenpflege. Nach positiver 
Absolvierung des Lehrganges sind Sie zur Ausübung von Führungsauf-
gaben in der Gesundheits- und Krankenpflege berechtigt. 

Bei Erfüllung der Zugangsvoraussetzungen können Sie in das fünfte 
Semester des Master-Lehrganges einsteigen und in mindestens einem 
weiteren Semester den akademischen Grad Master of Business Admi-
nistration (MBA) erwerben.
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Mehr Infos zum Master-Lehrgang 
Master of Business Administration  
im Gesundheitswesen erhalten Sie  

auf der Seite der fhg-tirol.ac.at

Kontakt aufnehmen
Mehr Informationen erhalten Sie unter  
www.fhg-tirol.ac.at

fhg – Zentrum für Gesundheitsberufe 
Tirol GmbH 
Innrain 98, 6020 Innsbruck 
T +43 512 5322-0 
info@fhg-tirol.ac.at
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