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Welche Perspektiven bietet 
Ihnen ein Master-Abschluss?
Das österreichische Gesundheits- und Sozialwesen zählt 
nach wie vor zu den strukturell sehr gut etablierten 
Gesundheitssystemen weltweit. Ein engmaschiges Netz 
an niedergelassenen Strukturen und Krankenanstal-
ten auf der einen Seite sowie staatliche und private 
Versicherungsträger auf der anderen Seite zielen auf 
eine bestmögliche Versorgung der Patient:innen ab. Dem 
gegenüber stehen die bevorstehenden soziodemografi-
schen Veränderungen, ein dichtes Regelwerk an Gesetzen 
und Verordnungen, eine wachsende Erwartungshaltung 
seitens der Mitarbeiter:innen im Gesundheitswesen sowie 
der Patient:innen, Klient:innen und deren Angehörigen. Im 
Kontext von Diversifizierung erhöht sich auch der Druck in-
nerhalb des Sektors durch konkurrierende Einrichtungen. 

Ärzt:innen, MTD-Berufe, Hebammen und Angehörige des 
gehobenen Dienstes für Gesundheits- und Krankenpflege 
sowie weitere Expert:innen aus dem Gesundheits- und 
Sozialbereich werden im Rahmen ihrer innerorganisatori-
schen (Führungs-)Aufgaben, aber auch ihrer Selbststän-
digkeit, laufend vor neue Herausforderungen gestellt. Das 
komplexer werdende Arbeitsumfeld im Gesundheits- und 
Sozialwesen erfordert insbesondere von den Führungs-
kräften eine Erweiterung der Kompetenzen sowohl in 
gesundheits- und sozialrelevanten als auch betriebswirt-
schaftlichen Bereichen. 

Das in Kooperation mit der Tiroler Privatuniversität 
UMIT TIROL angebotene Masterstudium bereitet Sie auf 
Management- und Führungsaufgaben im mittleren und 
oberen Management sowie für beratende Funktionen im 
Gesundheitssektor wie beispielsweise in Krankenhäusern, 
Versicherungen, Pflege- und Reha-Einrichtungen, usw. 
vor. Sie übernehmen es, unternehmerisch zu denken, 
Strategien und Ziele zu entwickeln und diese effizient 
umzusetzen.

Diplomierte Gesundheits- und Krankenpflegepersonen 
dürfen Führungsaufgaben gem. § 65 GuKG ausüben. 
Damit Sie die dafür erforderliche Berechtigung erhalten, 
absolvieren Sie in den ersten vier Semestern den aka-

demischen Hochschullehrgang Expertise in Business 
Administration im Gesundheitswesen und absolvieren 
bei Erfüllung der Zugangsvoraussetzungen parallel das 
Masterstudium.

Welche Qualifikationen und 
Interessen sollten Sie mitbringen?
Mit einem Bachelorabschluss im Umfang von mindestens 
180 ECTS oder einem postsekundären Bildungsabschluss 
(z. B. MTD- oder Hebammenakademie in Österreich bzw. 
einer vergleichbaren ausländischen postsekundären Aus-
bildung, wie etwa HF-Abschluss in der Schweiz) und einer 
mehrjährigen einschlägigen Berufserfahrung erfüllen Sie 
die formalen Aufnahmekriterien für das Masterstudium.

Sind Sie Angehörige:r eines Gesundheitsberufes ohne 
postsekundären Bildungsabschluss oder Bachelorab-
schluss? Wir bieten Ihnen zur Erlangung der Zugangsvor-
aussetzungen für das Masterstudium entsprechend Ihres 
berufsqualifizierenden Abschlusses unterschiedliche 
Möglichkeiten an, den akademischen Grad Bachelor zu 
erwerben:

	■ Bachelor für den gehobenen Dienst 
	■ Bachelor für MTD-Berufe und Hebammen

„Wissen alleine ist nicht 
genug – was zählt sind 
die Kompetenzen in 
Sachen Management 
und Leadership in den 
Organisationen des 
Gesundheitswesens.“

Prof. (FH) Eva Maria 
Jabinger, MBA MSc MSc 
BSc, Lehrgangsleiterin



So ist Ihr Studium aufgebaut:Was erwartet Sie im Studium?
Zu Beginn des Masterstudiums befassen Sie sich einge-
hend mit Kollaborativem und interaktivem Reasoning, 
Teamführung, Zeitmanagementstrategien sowie Kon-
fliktmanagement und lernen die Fach-Disziplinen Wirt-
schaftswissenschaften, Unternehmensrechnung, Bilan-
zanalyse, Managementsysteme, Organisationsstrukturen 
sowie Public Health kennen. Dabei schaffen Sie sich die 
Basis, um im Laufe des Studiums eine differenzierte 
Betrachtung über Management- und Führungsmodelle 
anzustellen, adäquate Modelle auszuwählen und diese in 
Ihrem beruflichen Umfeld zu implementieren.

In den Folgesemestern vertiefen Sie Ihre fachlichen 
Kompetenzen in Richtung Prozess-,  Qualitäts-, Projekt- 
Business Continuity Management sowie im strategi-
schen und operativen Nachhaltigkeitsmanagement und 
konzentrieren sich auf den Erwerb finanzwirtschaftlich 
orientierter Kompetenzen.

Im dritten und vierten Semester wählen Sie Module aus 
den drei Vertiefungsbereichen 

	■ Innovationsmanagement, Prozessmanagement
	■ Gesundheitskommunikation und -psychologie sowie 
Big Data im Gesundheitswesen

	■ Pflegemanagement, Pflegewissenschaft (für den gehobe-
nen Dienst der Gesundheits- und Krankenpflege zur Erlan-
gung der Führungsaufgaben gem. § 65a GuKG verpflichtend)

Module ECTS SWS / Semester
1 2 3 4 5

Personal Skills 5,0 4,0

Unternehmensrechnung, 
Bilanz, Controlling 1

5,0 4,0

Organisation, Gestaltung und 
Organisationsentwicklung 1

2,5 2,0

Strategie und Marketing 5,0 3,5

Public Health 5,0 3,5

Forschungsmethoden in den 
Gesundheitswissenschaften 

5,0 3,5

Organisation, Gestaltung und 
Organisationsentwicklung 2

10,0 6,0

Unternehmensrechnung, 
Bilanz, Controlling 2

5,0 3,0

Qualitäts- und Prozess
management

5,0 4,0

Evidenzbasierte Praxis  7,5 5,0

Business Continuity 
Management

5,0 3,0

Projektmanagement 5,0 3,0

Rechtliche und politische 
Rahmenbedingungen

5,0 5,0

Wahlmodule: Innovations
management, Public Health 
und Prävention oder Ange-
wandtes Pflegemanagement

5,0 3,0

Study Design 5,0 3,0

Nachhaltigkeitsmanagement 2,5 1,5

Wahlmodule: Prozess
management, Big Data im 
Kontext des Gesundheitswesens 
oder Pflegewissenschaft

5,0 2,5

Wissenschaftliche Dissemination 5,0 2,5

Masterarbeit und Masterprüfung 27,5 •

ECTS: European Credit Transfer System, SWS: Semesterwochenstunden

„Managementkompetenz 
ist neben der fachlichen 
Kompetenz zu dem zentralen 
Faktor für Karrieren 
im Gesundheitswesen 
geworden.“

Univ.-Prof. Dr. Harald Stummer,  
Leiter Institut für Management 

und Ökonomie im Gesund
heitswesen UMIT TIROL



Das Studium
	# Abschluss  Master of Business 

Administration (MBA)

	# Berechtigung Führungsaufgaben gem. 
§ 65a GuKG (in Verbindung mit dem 
Akademischen Hochschullehrgang)

	# Studienart Außerordentliches 
Masterstudium (Hochschullehrgang)

	# ECTS 120

	# Studiendauer 5 Semester

	# Organisationsform Berufsbegleitend

	# Aufnahmeplätze 25 pro 
Aufnahme Studienort Innsbruck

	# Zugangsvoraussetzungen siehe 
Innenseite

	# Aufnahmeverfahren Evaluierung 
der schriftlichen Unterlagen, 
Aufnahmegespräch

	# Gebühren siehe Homepage

In den Forschungsmodulen lernen Sie den nach Situation adäquaten 
Einsatz ausgewählter Forschungsmethoden kennen und beschäftigen 
sich mit der Validierung und Interpretation von Studienergebnissen. Die 
Publikation und Dissemination einer wissenschaftlichen Arbeit werden 
ebenso thematisiert wie die Einbringung Ihrer Expertise in wissen-
schaftlichen Diskussionen. Den Abschluss bildet die Masterarbeit, mit 
der Sie sich in einem frei gewählten Bereich des Masterstudiums weiter 
spezialisieren und die Sie im Rahmen der kommissionellen Masterprü-
fung auch verteidigen.

Akademischer Hochschullehrgang Expertise in 
Business Administration im Gesundheitswesen
Das Studienangebot richtet sich an Angehörige des gehobenen Dienstes 
für Gesundheits- und Krankenpflege, die in ihrem beruflichem Umfeld 
Führungsaufgaben anstreben bzw. ausüben und die Kompetenzen und den 
Abschluss zur Erfüllung der gesetzlichen Anforderung noch benötigen. 

Im Kontext von Führungsaufgaben in der Gesundheits- und Kranken-
pflegepraxis erweitern Sie Ihr Fachwissen im Pflegemanagement mit 
dem Fokus auf die Umsetzung von Pflegemodellen und  -konzepten, 
Pflegequalität und Pflegemanagement und setzen Ihre erworbenen 
Kompetenzen als angehende Führungskräfte in einem Pflegemanage-
mentpraktikum um. 

Nach positiver Absolvierung des Akademischen Hochschullehrganges 
Expertise in Business Administration im Gesundheitswesen sind Sie zur 
Ausübung von Führungsaufgaben gem. § 65a GuKG berechtigt. 

Die Lehrveranstaltungen finden gemeinsam mit dem MBA im Ge-
sundheitswesen statt. Bei gleichzeitiger Erfüllung der Zugangsvor-
aussetzung für ein Masterstudium können Sie daher parallel dazu das 
Masterstudium MBA im Gesundheitswesen absolvieren oder alternativ 
bei späterem Nachweis eines Bachelorabschlusses in mindestens 
einem weiteren Semester ebenfalls den akademischen Grad Master of 
Business Administration (MBA) erwerben.

Wollen Sie nur die Berechtigung zur Ausübung von Führungsaufgaben 
gem. §65a GuKG erwerben, so kann der Zugang zum Akademischen 
Hochschullehrgang auch ohne Bachelorabschluss und nur mit der Dip-
lomausbildung für Gesundheits- und Krankenpflege gewährt werden.
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Kontakt aufnehmen
fhg – Zentrum für Gesundheitsberufe Tirol GmbH 
Innrain 98, 6020 Innsbruck 
T +43 512 5322-0 | info@fhg-tirol.ac.at

@fhgesundheit

Informationen zum 
Studiengang erhalten 
Sie auf fhg-tirol.ac.at

https://www.hofergrafik.at
tel:04351253220
mailto:info%40fhg-tirol.ac.at?subject=Infos%20zu%20Qualit%C3%A4ts-%20und%20%0AProzess%C2%ADmanagement%20im%20%C2%ADGesundheitswesen
https://www.facebook.com/fhgesundheit
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